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1. Context general 
 

Prezenta Metodologie a fost elaborată în vederea premierii proiectelor realizate ca urmare a 
cursului Tranziție climatică și economie verde, de către studenții din grupul țintă al proiectului 
„Studenți motivați în realizarea de stagii de practică corelate cu cerințele pieței muncii – SMART-
PRACTICE”, cod MySMIS 311263, proiect cofinanțat de Uniunea Europeană din FSE+ prin 
Programul Educație și Ocupare 2021-2027. 

Proiectul SMART-PRACTICE își propune să crească participarea studenților la programele de 
învățare aplicată, dezvoltate în parteneriat, pentru a facilita integrarea absolvenților de studii 
universitare pe piața muncii. Acțiunile proiectului sunt completate de demersuri de actualizare a 
ofertei educaționale, centrate pe formarea și dezvoltarea competențelor profesionale și 
transversale cerute de piața muncii, inclusiv în domeniul tranziției către economia verde și al 
locurilor de muncă verzi. 

În urma participării la cursul Tranziție climatică și economie verde, studenții au posibilitatea de a 
se înscrie la un concurs în care să prezinte proiectul realizat în cadrul cursului și competențele 
dobândite. 

În urma derulării concursului și în baza punctajului obținut de către fiecare student, vor fi premiați 
30% dintre cei care participă la concurs, dar nu mai mult de 19 studenți în anul al doilea de 
implementare, fiecare cu suma de 5000 RON/student. 

Pe toată durata implementării activității se va asigura transparența procesului de selecție, 
egalitatea de șanse între participanți și aplicarea principiului nediscriminării. 
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2. Cadru legislativ 
 
Prezenta Metodologie a fost elaborată pe baza următoarelor acte normative în vigoare: 

 Contractul de finanțare  nr. G2024-82232/25.11.2024  aferent proiectului Studenți motivați 
în realizarea de stagii de practică corelate cu cerințele pieței muncii - SMART-PRACTICE – 
cod MySMIS 311263  

 Prevederile Legii nr. 258/2007 privind practica elevilor și a studenților; 

 Ordinul ministrului educației, cercetării și tineretului nr. 3955/2008 privind aprobarea 
Cadrului general de organizare a stagiilor de practică în cadrul programelor de studii 
universitare de licență și de masterat și a Convenției-cadru privind efectuarea stagiului 
de practică în cadrul programelor de studii universitare de licență și de masterat; 

 Legea Educației Naționale nr. 1/2011 cu modificările și completările ulterioare; 

 Ordonanță de urgență nr. 133/2021  privind gestionarea financiară a fondurilor 
europene pentru perioada de programare 2021-2027 cu completările si adăugirile 
ulterioare  

 Ghidul solicitantului condiții specifice Programul Educație și Ocupare - Stagii de practică 
pentru studenți 

 
3. Aspecte generale 

 
3.1. Activitatea de elaborare a proiectului individual „Plan de Tranziție Verde și Economie Circulară 
pentru o Entitate Reală” face parte din Activitatea A1.2 – „Derularea unui program pentru 
dobândirea competențelor cerute de sectoare legate de tranziția climatică (producția de energie 
regenerabilă) și stimularea angajării tinerilor în sectoarele de producție de energie regenerabilă, 
reparații și întreținere a produselor” din cadrul proiectului „Studenți motivați în realizarea de stagii 
de practică corelate cu cerințele pieței muncii – SMART-PRACTICE”, cod MySMIS 311263. 

3.2. Indicatorii de performanță ai activității sunt: 30% dintre studenții participanți la concurs, dar nu 
mai mult de 19 studenți premiați în anul al doilea de implementare, fiecare cu suma de 5.000 lei, în 
urma evaluării proiectului individual realizat ca urmare a participării la cursul “Tranziție climatică și 
economie verde”. 
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3.3. Participarea la activitate se realizează individual, prin elaborarea și transmiterea proiectului 
individual „Plan de Tranziție Verde și Economie Circulară pentru o Entitate Reală”, în conformitate cu 
modelul și cerințele specificate în Anexa 3 a prezentei metodologii. 

3.4. Calendarul de desfășurare a activității (Anexa 1) este inclus la finalul prezentei metodologii și 
face parte integrantă din aceasta. Nu se acceptă depășirea termenelor pentru niciun motiv, de 
natură personală sau procedurală. 

 
4. Înscrierea studenților la activitate 

 
4.1. Activitatea și perioada de predare a proiectelor se anunță public pe canalele de comunicare ale 
proiectului (site, platforme online). Anunțul va conține informații referitoare la modalitatea de 
înscriere, derulare și evaluare a proiectelor depuse de către studenți. 

4.2. Pentru a participa, studenții trebuie să facă parte din grupul țintă al proiectului și să transmită 
următoarele documente: 

• „Cererea de înscriere la activitatea Proiect Tranziție Verde” (Anexa 2), denumită: 
Nume_Prenume_Cerere; 

• Proiectul individual „Plan de Tranziție Verde și Economie Circulară pentru o Entitate Reală”, 
elaborat în urma participării la cursul Tranziție climatică și economie verde, denumit: 
Nume_Prenume_Proiect_Tranziție_Verde. 

4.3 Pentru înscrierea la concurs, studenții trebuie să aibă minim 75% prezențe (minim 30 de ore de 
curs). 

 
5. Derularea activității 

 
5.1. Activitatea constă în elaborarea, pe parcursul cursului, a unui proiect individual prin care fiecare 
student aplică conceptele predate (tranziție climatică, energie verde, economie circulară) la o 
entitate reală (firmă, instituție, clădire, comunitate locală etc.). 

5.2. Proiectele pot viza teme de dezvoltare sustenabilă, eficiență energetică, reducerea consumului 
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de resurse, aplicarea principiilor economiei circulare sau soluții inovatoare pentru tranziția verde. 

5.3. Comunicarea cu studenții se va realiza prin platformele și canalele de comunicare ale proiectului 
(de exemplu, MS Teams, paginile proiectului SMART-PRACTICE). 

5.4. Studenții vor redacta proiectul conform structurii și cerințelor specificate în Anexa 3 a prezentei 
metodologii (minimum: fișele de lucru completate, format PDF, conținut conform capitolelor 
obligatorii). 

5.5 Instrumentele de inteligență artificială vor putea fi utilizate în documentația proiectului doar în 
scopuri auxiliare, cum ar fi asistența la reformularea textului pentru o mai bună claritate și 
accesibilitate. Aceste instrumente vor fi folosite într-un mod transparent, fără a influența cercetarea 
sau dezvoltarea proiectului. Toate ideile și analizele vor fi realizate de către autor, menținându-se 
astfel integritatea și originalitatea proiectului. 
 

6.  Evaluarea proiectelor individuale 
 

6.1. Evaluarea proiectelor se va realiza de către o comisie de evaluare formată din 3 membri cu 
experiență în domeniul sustenabilității, antreprenoriatului și al educației universitare. 

6.2. Nu pot face parte din comisie persoane care se află în conflict de interese cu participanții, 
conform reglementărilor legale în vigoare. 

6.3. Criteriile de evaluare sunt stabilite în Anexa 3 și se bazează pe grila de punctaj (0–100 puncte + 
20 puncte bonus), care include: analiza situației existente, propunerile de tranziție verde, 
argumentarea economică și ecologică, planificarea, fezabilitatea și calitatea redactării. 

6.4. Conform calendarului, studenții pot depune contestații privind evaluarea propriului proiect, 
exclusiv pentru nerespectarea procedurii de evaluare. Acestea vor fi analizate de o comisie distinctă 
numită de managerul de proiect. Deciziile comisiei de contestații sunt finale. 

6.5. Premierea se va realiza după finalizarea procesului de evaluare și soluționarea contestațiilor, 
acordându-se  premii pentru maximum 30% dintre studenții participanți la concurs, dar nu mai mult 
de 19 premii individuale pentru anul al doilea de implementare, a câte 5.000 lei/student, în ordine 
descrescătoare a punctajelor obținute, precum și diplome de participare din partea proiectului. 
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7. Afișarea rezultatelor și soluționarea contestațiilor 
 

7.1. Afișarea rezultatelor evaluării proiectelor individuale, depunerea contestațiilor, soluționarea 
acestora și afișarea rezultatelor finale se vor realiza conform calendarului prezentat în Anexa 1. 

7.2. Pentru al doilea an de implementare (2025–2026), Anexa 1 a fost actualizată în acord cu 
calendarul activităților studențești. 

7.3. Comisia de soluționare a contestațiilor este formată din: Sorin Herle, Florin Jurca și Andreia 
Molea. 

7.4. Depunerea eventualelor contestații se va face în termenul stabilit în Anexa 1, pe platforma MS 
Teams, în spațiul indicat în momentul afișării rezultatelor inițiale. 

7.5. Se acceptă contestații doar în cazul nerespectării procedurii de desfășurare a evaluării. Evaluările 
fiecărui membru al comisiei de evaluare nu pot fi contestate. 

7.6. Deciziile comisiei de soluționare a contestațiilor sunt finale și irevocabile. 

 
8. Prevederi finale 

 

Prezenta Metodologie va fi adusă la cunoștința studenților, în timp util, prin canalele oficiale de 
comunicare utilizate de facultățile participante la proiect și va fi publicată pe pagina web a 
proiectului SMART-PRACTICE. 

Rezultatele concursului sunt consemnate într-un tabel centralizator cu rezultatele finale ale evaluării 
studenților participanți (Anexa 4). 

Atribuirea premiilor se va face în ordinea descrescătoare a punctajului obținut, conform calendarului 
și criteriilor din prezenta Metodologie. 

Premiile financiare vor fi virate până la data finalizării proiectului (30 noiembrie 2026). 

Prin înscrierea la activitate, participanții își exprimă acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter 
personal în scopurile legitime ale proiectului „Studenți motivați în realizarea de stagii de practică 
corelate cu cerințele pieței muncii – SMART-PRACTICE”, cod MySMIS 311263. 
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ANEXA 1 

 
 
 

Calendarul concursului 
Anul universitar 2025-2026 

 
 
 

ACTIVITĂȚI PERIOADA 

Înscrierea studenților 12 octombrie - 18 octombrie 2026  

Evaluarea documentelor 13 octombrie-21 octombrie 2026 

Afișarea rezultatelor 22 octombrie 2026 

Depunerea contestațiilor 23 octombrie 2026 

Soluționarea contestațiilor 26 octombrie 2026, ora 16 

Afișarea rezultatelor finale 26 octombrie 2026, ora 22 
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ANEXA 2 
 
 
 
 

CERERE DE ÎNSCRIERE LA CONCURS 
Anul II de implementare a proiectului  

2025-2026 
 
 

Subsemnatul/Subsemnata__________________________________________________, 
student/studentă al/a Universităţii Tehnice din Cluj-Napoca, Facultatea 
__________________________________________________________________________, 
specializarea__________________________________________, înscris / înscrisă în grupul 
țintă al proiectului  „Studenți motivați în realizarea de stagii de practică corelate cu cerințele 
pieței muncii - SMART-PRACTICE – cod MySMIS 311263” doresc să particip la concursul 
pentru premierea proiectelor realizate ca urmare a cursului „Tranziție climatică și economie 
verde”. 

 
 

Declar pe propria răspundere că datele completate în prezenta cerere corespund cu 
realitatea. 

 
 
 
 

Data, Semnătura, 
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ANEXA 3 
 
 

Grilă de evaluare 
Proiect: Plan de Tranziție Verde și Economie Circulară 

 
Nr. 
crt. 

Criteriu Sub-criterii Punctaj 

1. Descrierea entității și 
contextului 

Claritate, motivație, probleme identificate, 
relevanța pentru tranziția verde 

10 p 

2. Analiza situației 
actuale 

Fluxuri de energie / resurse / materiale, 
diagrame, identificarea zonelor critice 

15 p 

3. Măsuri de tranziție 
verde 

3–5 măsuri propuse, fezabilitate, inovare, 
beneficii estimate (energie, costuri, emisii) 

30 p 

4. Economie circulară Integrarea principiilor 4R (Reduce – Reuse – 
Repair – Recycle), flux circular propus, 
aplicabilitate 

15 p 

5. Plan de implementare 
și fezabilitate 

Etape, calendar, resurse, responsabilități, 
riscuri, surse de finanțare (PNRR, AFM etc.) 

10 p 

6.  Claritate și structură Structură conform cerințelor, redactare, 
acuratețea informațiilor 

10 p 

7. Impact și 
argumentare finală 

Rezultate estimate, legătura cu SDGs, reflecție 
critică 

10 p 

Punctaj proiect 100 p 
 BONUS — Utilizarea imprimantelor 3D / reciclarea filamentului (obiect 

imprimat fizic, nu doar model/randare digitală). 
10 p 

 BONUS — Prezentare PPT 10 p 
Scor total maxim 120 p 
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Pentru fiecare criteriu, nivelul de realizare va fi interpretat astfel: 
 
Nivel Descriere 
Excelent  Conținut complet, foarte bine documentat; soluții realiste și fezabile; 

argumentare economică și ecologică solidă; proiectul demonstrează 
înțelegerea aprofundată a tranziției verzi și economiei circulare. 

Bine Conținut bun, coerent și aplicabil; unele detalii sau estimări lipsesc, dar 
direcția și logica propunerilor sunt corecte și realiste. 

Satisfăcător Conținut de bază, măsuri generale; argumentarea este minimă sau parțială; 
aplicare limitată a conceptelor predate. 

Insuficient Descriere superficială; lipsă analiză; lipsă date sau fezabilitate; propuneri 
necorelate cu tema sau incoerente. 

 
 
Studenții pot acumula puncte suplimentare dacă îndeplinesc una sau ambele activități opționale: 

• Utilizarea imprimantelor 3D și a echipamentelor pentru reciclarea filamentului (10 p) 
• Prezentare PPT (10 p) 

Punctele bonus nu pot înlocui punctele proiectului, însă se adaugă la scorul final. 
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ANEXA 4 
TABEL CENTRALIZATOR CU REZULTATELE FINALE ALE EVALUĂRII STUDENȚILOR PARTICIPANȚI  

 
Participanți Descrierea 

entității și 
contextului 

Analiza situației 
actuale 

Măsuri de 
tranziție verde 

Economie 
circulară 

Plan 
implementare 
și fezabilitate 

Claritate și 
structură 

Impact 
final 

BONUS TOTAL 

Nume/Prenume          
Nume/Prenume          
Nume/Prenume          
 

 

 

 

 

 

Comisia de evaluare:  Evaluator 1 Evaluator 2 Evaluator 3 

Numele și prenumele Veronica MAIER Violeta MERIE Marius FETEA 

Funcția Expert tranziție climatică expert grup țintă expert grup țintă 

Semnătura  
   

 
 
Numele expertului  și poziția în proiect                         Semnătura               
Veronica MAIER 
Expert tranziție climatică 
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